
Гусевский район получил 
300 тысяч рублей на 
развитие туризма

В рамках нового конкурса, ини-
циированного агентством по ту-
ризму Калининградской области, 
семь муниципальных образова-
ний региона получили 4 млн руб-
лей на создание и развитие тури-
стических объектов.

«В этом году мы впервые прово-
дим конкурс "Развитие туризма в 
муниципальных образованиях Ка-
лининградской области" в рамках 
региональной целевой программы 
"Развитие Калининградской обла-
сти как туристического центра на 
2007–2014 годы". На следующий 
год планируется увеличение при-
зового фонда. Таким образом, мы 
стимулируем вложения муниципа-
литетов в развитие туризма», – со-
общила руководитель агентства 
по туризму Елена Кропинова.
Источник: www.newgusev.ru

Администрация Гусева 
проводит конкурсы на 
лучшее новогоднее 
оформление

Конкурс проводится в соответ-
ствии с распоряжением главы ад-
министрации МО «Гусевский му-
ниципальный район» от 23 ноября 
2011 года № 713-р. 

В конкурсе могут принять уча-
стие предприятия сферы об-
служивания, промышленности, 
жилищно-коммунального хозяй-
ства, строительства и транспорта, 
многоквартирные и индивидуаль-
ные дома, культурно-досуговые 
учреждения и учреждения обра-
зования. 

Конкурсная комиссия до 30 де-
кабря определит победителей. 

Участники конкурса, занявшие 
призовые места, будут награжде-
ны дипломами главы администра-
ции и денежными премиями.
Источник: www.gusev-online.ru

Работники Гусевской 
библиотеки принимают 
участие в международном 
проекте

Специалисты Гусевского библио-
течного объединения продолжают 
работу по международному про-
екту «Содействие развитию ор-
ганов местного самоуправления 
в Калининградской области по-
средством сотрудничества между 
муниципалитетами и регионами 
Северных стран/Библиотечный 
компонент». 

В учебных поездках по проек-
ту библиотекарь Центральной 
библиотеки Т.А. Богдан и заве-
дующая Лермонтовским филиа-
лом М.А. Лукша посетили Шве-
цию и Финляндию, а заместитель 
директора по работе с детьми 
Т.А. Дорогова и редактор отдела 
комплектования Т.К. Мишаева – 
Исландию.
Источник: www.newgusev.ru
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Технополис и техникум: 
два года сотрудничества

Новости

С 15 по 18 ноября в Мюнхе-
не (Германия) прошла 19-я 
международная выставка 
электроники и технологий 
Productronica-2011. Это пред-
ставительное мероприятие 
посетили генеральный дирек-
тор ОАО «НПО "ЦТС"» А.Ю. Гу-
сев, технический директор 
Богдан Дыван и главный тех-
нолог С.А. Лишик.
Productronica позволила «за-
глянуть в будущее» микро-
электроники, познакомиться 
с новинками отрасли, а также 
провести переговоры с пар-
тнерами по вопросам постав-
ки компонентов, модерниза-
ции текущих производствен-
ных мощностей и организации 
контрактного производства на 
заводе «ЦТС».

В демонстрационных залах вы-
ставки были наглядно показаны 
все фазы индустриального про-
цесса – от разработки до произ-
водства готового изделия, пред-
ставлен широчайший спек тр 
электронных новинок, многие из 
которых являются поистине рево-
люционными. 

Сферы применения представ-
ленной на выставке электрон-
ной продукции – потребительская 
электроника, точные механиз-
мы и оптика, медицинское, изме-
рительное и контрольное обору-
дование, авиация и космические 
технологии, металлургия, химиче-
ская промышленность, резиновые 
и пластиковые товары, а также 

Новости
производство электроники, ми-
кротехнологии, логистика, кабель-
ные технологии и многое другое.

В  2 0 1 1  г о д у  в ы с т а в к у 
Productronica посетили 38 500 че-
ловек из 80 стран мира, 1234 ком-
пании из 39 стран представили 
на ней свои новинки на площади 
41 016 м2.

Впечатления о посещении 
выставки

Андрей Юрьевич Гусев, генераль-
ный директор ОАО «НПО "ЦТС"»:

«Очень представительное меропри-
ятие, огромные площади. Без сомне-
ния, это крупнейшая мировая вы-
ставка электроники и технологий, где 
каждый может найти что-то интерес-
ное для себя. Начиная с готовых тех-
нологических решений и тестовых 
систем, дополнительных приложений 
для повышения контроля качества 
продукции, производственных про-
цессов и заканчивая материалами 
для обслуживания оборудования и 
производств, информацией о постав-
щиках компонентов. Хотелось бы от-
метить, что основное производство и 
технологии представлены странами 
Азии, однако позиции европейского 
производителя в последние годы бо-
лее оптимистичны, акцент производ-
ства переместился на страны Евро-
пы. Это связано с тенденцией к росту 
цен на азиатскую продукцию. Хотя 
все равно в ближайшие годы Азия 
будет доминировать. 

Российские производители прак-
тически не представлены, и среди 
посетителей россиян было мало.От-
того к нам был повышенный инте-
рес, посетители из России – боль-
шая редкость.

Полагаю, что в следующий раз 
на Productronica мы должны обя-
зательно представить группу на-
ших компаний как предприятия, го-
товые к производству продукции 
для внешних заказчиков. Надеем-
ся на это». 

Богдан Дыван, технический ди-
ректор ОАО «НПО "ЦТС"»:

«Productronica является одной из 
ведущих отраслевых выставок в 
области электроники и технологий  
и поэтому имеет большое значение 
для технологов и менеджеров, так 
как здесь представлены новинки 
в электронике и технологиях, тен-
денции рынка. Очень интересное 
и полезное событие в мире элек-
троники. Мы, конечно же, не успели 
обойти все павильоны, но постара-
лись осмотреть самое важное для 
нас. Посетили выставочные стен-
ды наших партнеров – предприя-
тий "Остек", "Фуджи", провели пе-
реговоры. 

Я не в первый раз на этой выстав-
ке и могу отметить, что в этом году 
по сравнению с предыдущими за-
метно увеличилось число посети-
телей и представленных компаний, 
что подтверждает тенденции к ро-
сту и восстановлению мировой ин-
дустрии производства электроники 
после кризиса 2009 года».

Станислав Александрович Лишик, 
главный технолог ОАО «НПО "ЦТС"»:

«Мне все понравилось, я рань-
ше не представлял масштабов этой 
выставки и был поражен.

Очень много полезной информа-
ции почерпнул из форумов, презен-
таций и круглых столов, которые 
проходили на протяжении всего 

Справка

П е р в а я  в ы с т а в к а 
Pro duc t ronic a  пр ош ла в 
1975 году, и теперь с перио-
дичностью каждые два года 
весь мир электроники стре-
мится в Мюнхен. Организа-
тором этого значимого ме-
роприятия является один из 
самых современных выста-
вочных центров в мире New 
Munich Trade Fair Centre.

периода работы выставки. Посе-
тители смогли увидеть направле-
ния развития микроэлектроники, 
столько новинок и разработок было 
представлено. 

Очень хорошо и наглядно про-
демонстрировано оборудование, 
производственные линии рабо-
тали прямо в выставочных па-
вильонах, как на обычном про-
изводстве. Такая демонстрация 
очень наглядна и понятна. Высо-
кий уровень подготовки и орга-
низации виден во всем – не толь-
ко в оформлении выставочных 
павильонов, но и в обслужива-
нии, информировании посетите-
лей, работе организаторов и ме-
неджеров выставочного центра. 
И конечно же, хотелось бы увидеть 
предприятия проекта "Технопо-
лис Гусев" на следующей выставке 
Productronica».

Следующая международная вы-
ставка Productronica пройдет в Мюн-
хене с 12 по 15 ноября 2013 года.

Екатерина Горячева
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Новости предприятий Технополиса

Круглый стол «Развитие рынка гофроупаковки 
в Калининградской области»

Новости

Новое оборудование в действии

Сплайсер позволяет произво-
дить перезаправку рулонов бума-
ги и картона без снижения скоро-
сти работы линии и ее производи-
тельности.

Максимальная скорость пе-
резаправки бумаги составляет 
300 м/мин, картона плоских сло-
ев – 200 м/мин.

Принцип действия. Когда за-
канчивается старый рулон, сле-
дующий сразу же автоматически 
подклеивается к нему при помо-
щи двустороннего скотча. Рулоны 

С 7 по 11 ноября 2011 года на 
ООО «Первая картонажная фа-
брика» проходил аудит систе-
мы менеджмента качества на 
соответствие международно-
му стандарту ISO 9001.

Для проведения соответствую-
щих мероприятий на фабрику 
прибыл аудитор компании DQS 
А.Е. Кузовлев. Проверку на со-
ответствие стандарту ISO 9001 
прошли все структурные подраз-
деления предприятия.

Представитель аудиторской ком-
пании DQS отметил, что на фа-
брике эффективно организовано 
взаимодействие подразделений, 
обеспечивающее результативное 
функционирование системы ме-
неджмента качества.

А.Г. Галдин выступил перед участ-
никами круглого стола с презента-
цией о «Первой картонажной фа-
брике» и докладом о сложившейся 
ситуации на рынке гофроупаковки 
в Калининградской области.

«Участие в таком мероприятии – 
важное и значимое событие для 
ООО "ПКФ".

Нашей целью было представить 
предприятие, продукцию, обратить 

Форум «Перспективы торгового обмена между Россией 
и Польшей»

9 декабря на ОАО «НПО "ЦТС"» состоялось торжественное на-
граждение победителей и финалистов конкурса «Лучший рабо-
чий основного производства».

Финансовый директор ООО «Консалт-Технология» М.В. Горынина 
и заместитель финансового директора И.Ю. Алмазова приняли 
участие в экономическом форуме «Перспективы торгового об-
мена между Россией и Польшей», который состоялся 29 ноября 
в Калининграде. 

Организаторы форума – Отдел 
содействия торговле и инвести-
циям Генерального консульства 
Республики Польша в Калинин-
граде, Банк национальной эко-
номики Польши (BGK), корпо-
рация страхования экспортных 
кредитов (KUKE SA), КБ «Энер-
готрансбанк» и Калининград-
ская ТПП.

Цель форума – обсуждение по-
тенциала польско-российского 
сотрудничества и новых возмож-
ностей для российских импорте-
ров и польских экспортеров при 
использовании международных 
банковских продуктов.

На форуме прозвучали доклады 
по следующим темам:
•	 «Калининград – торговый и ин-
вестиционный потенциал»;
•	 «Возможности поддержки тор-
гового обмена в области страхо-
вой деятельности KUKE»;

•	 «Продукты и условия финанси-
рования, доступные в рамках под-
держки Польского национально-
го банка». 

В рамках форума было подписа-
но соглашение о сотрудничестве 
между Отделом содействия тор-
говле и инвестициям Генерально-
го консульства РП в Калининграде 
и Калининградской ТПП.

Ф и н а н с о в ы й  д и р е к т о р  О О О 
«Консалт-Технология» М.В. Горы-
нина поделилась впечатлениями о 
прошедшем событии: «Такие фору-
мы очень важны. Подобные меро-
приятия всегда дают интересные и 
полезные идеи, которые рано или 
поздно найдут свое воплощение в 
реальной жизни. Интересно было 
узнать о перспективах сотрудниче-
ства Польши и Калининградской об-
ласти, послушать доклады по актуаль-
ным темам, а также познакомиться 
с участниками этого мероприятия».

Соревнования проходили на ста-
дионе г. Гусева.  В судейскую бри-
гаду вошли тренер Ольга Владис-
лавовна Симонова, инструктор по 
спорту Наталья Сергеевна Седо-
ва и старший тренер Инна Евге-
ньевна Филиппова. Главным су-
дьей стал тренер-наставник шко-
лы бокса Михаил Николаевич Ани-
симов. 

Первая дисциплина, в которой 
соревновались спортсмены, был 
«Толчок» – подъем двух гирь об-
щим весом 48 килограммов. Вто-
рым стал «Рывок» гири весом 
24 килограмма. Под мерный счет 
судьи болельщики с замиранием 
сердца следили за летающими в 
руках атлетов гирями.

Больше всего удивили спортсме-
ны старше 50 лет. Они не толь-
ко не уступили молодежи, но и 
сделали наибольшее количество 

Сотрудник ООО «Пранкор» А.И. Лизогубов занял третье место 
в соревнованиях по гиревому спорту

На ООО «ПКФ» установлено новое оборудование

Новости ЗАО «Техносервис»

Украшения для ДСК 
«Белый ключ»

В рамках подготовки к зиме был 
приобретен снегоуборочный трак-
тор «Белорус», а также подъемник 
с 12-метровой стрелой, с помо-
щью которой можно будет чистить 
крыши и водосточные каналы от 
снега, менять осветительную тех-
нику на территории Технополиса.

В ближайших планах компании – 
праздничное украшение террито-
рии к Новому году.

Стены ООО «ДСК "Белый ключ"» 
теперь украшают замечательные 
трехмерные картины с изображе-
ниями достопримечательностей 
г. Гусева, а также домиков наше-
го Экспоцентра народной умели-
цы – оформителя Гусевского дет-
ского сада Надежды Константи-
новны Васильевой. 

Надежда Константиновна делает 
все свои произведения из подруч-
ных материалов.

Рената МаклаковаА.И. Лизогубов

подъемов. Так что их выносли-
вости и мастерству можно было 
только позавидовать. 

Сотрудник ООО «Пранкор» Алек-
сандр Иванович Лизогубов высту-
пил очень достойно и занял почет-
ное третье место! Поздравляем!

заправляются в автозаправщик 
особым способом – через систему 
перемещающихся и компенсиру-
ющих валов, что позволяет избе-
жать разрыва полотна при разго-
не нового рулона путем компенса-
ции резкого рывка при его старте. 
Благодаря автозаправщикам сни-
зился процент брака на линии, так 
как не требуется ее остановка для 
заправки нового рулона, а также 
появилась возможность менять 
рулоны часто с разным форматом 
и грамматурой, что очень удобно.

30 ноября 2011 года в правительстве Калининградской области 
состоялся круглый стол на тему «Развитие рынка гофроупаков-
ки в Калининградской области». В этом представительном ме-
роприятии приняли участие заместитель генерального дирек-
тора по общим вопросам ООО «ПКФ» А.Г. Галдин, руководство 
ООО «КМПЗ "Балтпроммясо"», ООО «Менатекс», ООО «Вичунай-
Русь», группы «ФОР», корпорации «Союз» и многие другие. 

внимание на проблемы отрасли. 
К "Первой картонажной фабрике" 
проявили интерес многие предпри-
ниматели. Прозвучали вопросы по 
технологии изготовления упаковки 
на нашей фабрике, возврату вто-
ричного сырья (макулатуры) и так 
далее. Могу сказать, что некоторые 
потенциальные клиенты в скором 
будущем уже станут нашими заказ-
чиками», – сказал А.Г. Галдин.

На ООО «Первая картонажная фабрика» установлены пять авто-
заправщиков (сплайсеров) для гофроагрегата модели HIP220 
и HIP 300.

19 ноября 2011 года в Гусевской школе бокса в рамках Спарта-
киады трудящихся МО «Гусевский муниципальный район» со-
стоялись соревнования по гиревому спорту. Среди участников 
спортсмены разных возрастов. Всего было 11 человек.

Работы Н.К. Васильевой

Директор по производству за-
вода Григорий Васильевич Ильин 
в помещении сборочного цеха 
вручил дипломы и ценные подар-
ки – блендеры трем победителям 
конкурса:
•	Алексею Ходыкину (оператор ли-
нии);
•	Анне Трутченковой (сборщик);
•	Марине Лузяниной (монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов 2-го разряда);

Финалистами конкурса стали:
•	Е лена Па д а лко (оператор 
линии);
•	Александр Дмитроченко (опера-
тор линии);
•	Иван Калашников (сборщик);
•	Вера Легкодымова (сборщик);
•	Татьяна Шумило (монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры 
и приборов 2-го разряда);
•	Лариса Эллазова (монтажник 
радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов 1-го разряда).

Они получили от организаторов 
дипломы и ценные призы – филь-
тры для воды.

Как и в предыдущие три года, 
конкурс проводился в три этапа:
•	1-й отборочный тур – всем же-
лающим предлагалось ответить 
на вопросы специально разрабо-
танного теста.
•	2-й отборочный тур – закры-
тое голосование в каждом цехе 
по списку конкурсантов, успешно 
прошедших первый тур конкурса. 
Голосовали все работники!
•	3-й отборочный тур – эксперт-
ный совет в составе руководите-
лей структурных подразделений, 
мастеров и представителей СУП 
по итогам первых двух отбороч-
ных туров (по количеству набран-
ных баллов) отобрали по одному 
победителю-финалисту из фина-
листов второго отборочного тура.

Поздравляем победителей, фи-
налистов и участников конкурса!

Победители и финалисты конкурса
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Технополис и техникум: 
два года сотрудничества

Новости

Два года назад началось со-
трудничество предприятий 
Технополиса с Гусевским 
политехническим технику-
мом. 2011 год стал особенно 
знаменательным – по запросу 
от предприятий проекта «Тех-
нополис Гусев» в техникуме от-
крыты новые профессии и спе-
циальности, по которым уже 
произведен набор обучающих-
ся. Это монтажник радиоэлек-
тронной аппаратуры и прибо-
ров, наладчик штамповочной 
аппаратуры, литейщик пласт-
массы и логист. О сотрудни-
честве, новых идеях и планах 
нам рассказывает директор 
Гусевского политехнического 
техникума Е.Н. Курилович.

–– Екатерина Николаевна, рас-
скажите, пожалуйста, попод-
робнее о новых профессиях и 
специальностях. 

–– Профессия «монтажник радио-
электронной аппаратуры и прибо-
ров» имеет четыре направления: 
контролер РЭАиП, монтажник ра-
диоэлектронной аппаратуры, на-
стройщик РЭАиП, слесарь-сборщик. 
Все квалификации созданы в соот-
ветствии с заявленными потребно-
стями производственного предпри-
ятия «ЦТС», каждая из них представ-
лена на предприятии, специалисты 
востребованы.

Первый набор, как правило, са-
мый тяжелый, так как не все еще 
знают о нововведениях. Однако  
нам удалось набрать 28 человек, 
в основном это девушки, хотя мы 
ждали ребят. Говорить о результа-
тах пока рано, выпуск будет только 
через три года. 

Я благодарна ру ководс тву 
предприятия «ЦТС» за помощь в 
организации учебного процес-
са, за предоставление учеб-
ного материала. Пока учащие-
ся проходят подготовительную, 
теоретическую часть курса, идет 
работа по оформлению и ком-
плектованию стендов, закупка 
оборудования для мастерской 
(по рекомендациям завода «ЦТС» 
закупаем паяльные станции и 
прочее оснащение). Сейчас мы 

ведем переговоры с предприяти-
ем «ЦТС» по поводу привлечения 
сотрудников завода к препода-
ванию специальных дисциплин 
в нашем техникуме. Это позво-
лит студентам получить более се-
рьезные знания, а «ЦТС» – оце-
нить учащихся и выявить лучших 
для того, чтобы впоследствии 
взять их к себе на работу.

Кроме того, непосредственное 
отношение к предприятию «Пран-
кор» имеют две новые профессии: 
«наладчик штамповочной аппара-
туры» и «литейщик пластмассы».

Н е  т а к  д а в н о  с о т р у д н и к и 
этого завода прошли у нас обу-
чение в рамках курсовой подго-
товки по квалификации «штам-
повщик». Практика проходила не-
посредственно на «Пранкоре», 
обучение – у нас. 

И конечно же, хочу немного рас-
сказать о специальности «логи-
стика». История ее открытия до-
вольно интересная. Дело в том, 
что в этом году многие бюджет-
ные группы были закрыты вслед-
ствие перенасыщения рынка тру-
да. Тогда перед нами встал во-
прос, какое направление можно 
было бы открыть взамен невос-
требованных. Через некоторое 
время при беседе с руководите-
лем одного из предприятий Тех-
нополиса зашел разговор о труд-
ностях в логистике, таможенном 
деле. И, как оказалось, данное 
направление деятельности в Тех-
нополисе необходимо развивать, 

не хватает специалистов. Мне 
понравилась эта идея, тем более 
логистика, таможенное дело, со-
провождение и декларирование 
грузов – перспективные профес-
сии, востребованные в нашем 
регионе.

Первый набор по специальности 
«логистика» прошел в этом году, на 
первом курсе числится 25 чело-
век. Группа получилась сильная, 
так как зачисление производи-
лось по итогам вступительных эк-
заменов. 

П о д г о т о в к а  л о г и с т о в  б у -
дет серьезная, включающая в 
себя следующие направления: 

растаможка грузов, деклариро-
вание, сопровождение груза, 
«1С склад». И опять же практика 
будет проходить на предприяти-
ях Технополиса. А первый выпуск 
ожидается через три года. 

–– Ваши с т уденты проход ят 
практику на предприятиях Тех-
нополиса. А как организован 
этот процесс?

–– В рамках нашего сотрудниче-
ства уже подписаны договоры с 
предприятиями «Пранкор» и «ЦТС» 
о прохождении практики. Очень 
радует, что мы пришли к класси-
ческой схеме профессиональ-

ного образования, то 
есть учебное заведение 
дает начальные зна-
ния, затем обучающие-
ся попадают на произ-
водство, где получают 
профессиональные на-
выки, их «дорабатыва-
ет под себя» работода-
тель. Надо признаться, 
что мы, как техникум, 
таких знаний и навыков 
не дадим, мы все-таки 

учебное заведение. А производ-
ство есть производство. 

Кстати, в феврале-марте начнет-
ся практика у учащихся по специ-
альности «монтажник радиоэлек-
тронной аппаратуры и приборов». 
А на практику в Технополис мы 
имеем возможность также отпра-
вить бухгалтеров, электриков и 
студентов других вспомогательных 
производств. Это приятно.

–– Расскажите, пожалуйста, о 
целевых программах по пере-
подготовке специалистов, в ко-
торых принимает участие Тех-
нополис.

–– Техникум постоянно сотрудни-
чает с Центром занятости насе-
ления в этом вопросе. Очень ра-
дует, что предприятия Технопо-
лиса используют возможность 
участия в целевых программах. 
Таким образом, у нас уже прошло 
обучение работников «Пранко-
ра» по специальности «оператор 
станков с числовым программ-
ным управлением». Благодаря 
этому  ребята могут расти в про-
фессиональном плане и уже по-
лучили перспективу перейти на 
другой производственный уча-
сток. В планах организовать и 
провести курс по изучению тех-
нического английского языка для 
сотрудников «Пранкора».

–– А каковы Ваши впечатления 
от сотрудничества с проектом 
«Технополис Гусев»?

–– Такое сотрудничество – очень 
позитивный момент, мне нравят-
ся все наши совместные проекты, 
очень радует то, что предоставля-
ется возможность работать с про-
фессиональной взрослой аудито-
рией. Большой процент сотрудни-
ков ваших предприятий – наши 
выпускники (в той или иной фор-
ме), и этот факт нас еще больше 
объединяет. 

Я, как руководитель учебного 
заведения, хочу отметить, что 
предприятия, созданные в рам-
ках проекта «Технополис Гусев», 
открыты к сотрудничеству и со-
циально ориентированы. Впер-
вые за мою практику не мы 
обращаемся с запросами и пред-
ложениями о партнерстве, а руко-
водство предприятий заявляет о 
своих потребностях и само пред-
лагает варианты сотрудничества. 
Сразу видно, что администрация 
нацелена на подготовку квалифи-
цированного персонала.

Мы стараемся взаимодейство-
вать постоянно, приглашаем 
руководство предприятий Техно-
полиса на значимые для техни-
кума события. Например, в на-
чале учебного года в круглом 
столе, организованном нашим 
учебным заведением для обсуж-
дения условий работы, требова-
ний к профессиональным навы-
кам и информации, необходимой 
выпускникам при выборе места 
работы, принял участие генераль-
ный директор ОАО «НПО "ЦТС"» 
А.Ю. Гусев. 

Хочу отметить, что нашим ре-
бятам понравилось выступле-
ние Андрея Юрьевича. Они умеют 

Е.Н. Курилович

Справка

Гусевский политехнический 
техникум – одно из старей-
ших учреждений профобразо-
вания региона, история кото-
рого начинается с 1949 года. 
Кроме того, это единственное 
учебное заведение на вос-
токе области, осуществляю-
щее подготовку специалистов 
по металлообработке, техни-
ческому обслуживанию и ре-
монту оборудования.

Техникум располагает 30 
учебными кабинетами и лабо-
раториями, пятью производ-
ственными мастерскими (то-
карная, слесарная, швейная, 
мастерские электриков и по-
варов) на 101 рабочее место,  
спортивным, актовым, чи-
тальным залами, конференц-
залом, общежитием для уча-
щихся, столовой, буфетом и 
учебным магазином.

Инженерно-педагогический 
коллектив техникума насчиты-
вает более 100 специалистов. 
Из них один заслуженный учи-
тель РФ, три почетных работ-
ника начального профессио-
нального образования, 24 пе-
дагога имеют высшую квали-
фикационную категорию.

Гусевский политехнический техникум

слушать и слышат работодателя. 
Когда из уст нашего партнера, че-
ловека, достигшего высоких ре-
зультатов в профессиональной 
деятельности, звучат слова о том, 
что на рынке труда хорошо «про-
даются» знания, ум и профессио-
нальные навыки и сейчас все в ру-
ках самих студентов, а также что, 
выбирая профессиональное об-
учение, они делают правильный 
выбор, эти слова воспринимают-
ся студентами по-другому, более 
осмысленно.

И конечно, у ребят появляется 
стимул учиться. 

Элементом партнерства так-
же можно считать и то, что в на-
шем спортивном зале трениру-
ются спортсмены Технополиса. 
Мы рады этому, даже скажу боль-
ше: хотелось бы провести дру-
жественный матч по волейболу. 
(Улыбается.) 

Сейчас с нетерпением ждем от-
крытия пятого завода «ДжиЭс На-
нотех», также надеемся на сотруд-
ничество.

Елена Фролова
На фото: производственные площа-
ди ООО «Пранкор»
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Вакансии
Предприятия инновационного проекта «Территория научно-технического развития – Технополис Гусев» 

приглашают с перспективой  дальнейшего трудоустройства:

Ждем Вас по адресу: 
г. Гусев, пр. Ленина, д. 1В (коттедж рядом с заводом «Цифровые телевизионные системы»). 
Тел.: 8 (401 43) 3-67-55, e-mail: mikhaleva@dtvs.ru

•	МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ 
Требования к должности и навыки: высшее образование, опыт продаж 
коммерческой недвижимости.

•	ИНЖЕНЕР ПО КОНТРОЛЮ ЗА ЭКСПЛУАТАЦИЕЙ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ 
Требования к должности и навыки: осуществление контроля за техни-
ческим состоянием зданий и сооружений, определение потребности в 
материально-технических ресурсах для технического обслуживания и ре-
монта зданий и сооружений, составление проектно-сметной документа-
ции, осуществление надзора за качеством и сроками выполнения работ.

ООО «ЗЕМЕЛЬНАЯ ИННОВАЦИОННАЯ КОМПАНИЯ»

ЗАО «ТЕХНОСЕРВИС»

•	ТЕХНОЛОГ 
Требования к должности и навыки: высшее образование, опыт работы на 
штамповочном производстве литья пластмассы и опыт работы в проекти-
ровании и изготовлении оснастки.

•	ТЕХНОЛОГ ПО СВЕТОДИОДНЫМ ОСВЕТИТЕЛЬНЫМ ПРИБОРАМ 
Требования к должности и навыки: высшее образование, опыт работы на 
предприятии по производству электрооборудования.

•	ИНЖЕНЕР-ХИМИК 
Требования к должности и навыки: высшее образование, опыт работы на 
предприятии по использованию сжиженного газа.

ООО «ПРАНКОР»

Юмор

В о в о ч к а  п р и х о д и т  к  п а п е 
и говорит: 

–– Папа, насколько хватает тюби-
ка зубной пасты? 

–– Не знаю, а что? 
–– Теперь знай, на всю прихожую 

и половину кухни.
 



Маленький Вовочка смотрит, как 
папа красит потолок, мама гово-
рит ему:

–– Смотри, Вовочка, и учись, 
подрастешь и папе помогать 
будешь...

–– А что, он к тому времени сам не 
докрасит?



В некоторых троллейбусных 
депо, как и в американских ВВС, 
водители общаются через за-
писи в книге регистрации неис-
правностей. В конце смены води-
тель записывает неисправности, 
в следующую смену механики их 
устраняют.

Однажды это было так. 
Водитель: «Троллейбус плохо идет, 

как будто сзади кто-то держит».
Ответ механиков: «Посмотрели, 

сзади никого нет».



На дороге заглох «мерседес». 
Пробк а.  Водители сигна лят 
«мерсу». Из него выходит шикар-
ная женщина, подходит к первой 
же гудящей машине и говорит 
водителю: 

–– Молодой человек, посмотри-
те, что у меня с машиной, а я пока 
вместо вас побибикаю!



–– Дорогая, я тут подумал, что в 
семье надо все решать вместе, 
сообща.

–– Это правильно.
–– Поэтому иди сюда, и будем 

вместе решать нашему Димке за-
дачи по математике.



Поздравления сотрудникам Технополиса
Поздравляем! С юбилеем!

Поздравляем с днем бракосочетания! Поздравляем с юбилеем!

19 ноября состоялась свадь-
ба у Андрея Рафальского (юри-
сконсульт ОАО «НПО "ЦТС"») и 
Ольги Кузнецовой  (началь-
ник отдела закупок ОАО «НПО 
"ЦТС"»).

Коллектив ОАО «НПО "ЦТС"» 
поздравляет вашу пару с этим 
прекрасным праздником и же-
лает любви, здоровья, счастья 
и всего самого наилучшего!

9 декабря состоялась свадьба у Николая Погарцева (инженер 
технадзора ООО «СМИК») и Екатерины Манилюк (оператор про-
шивки ОАО «НПО "ЦТС"»).

Коллектив ООО «Строительно-Монтажная Инновационная ком-
пания» поздравляет новобрачных с замечательным днем всту-
пления в законный брак. Искренне желаем вам любви, терпе-
ния и уважения, подняться на вершину семейного счастья и 
благополучия. Совет вам да любовь!

Решив навек одной судьбою стать...
Мы в этот день, торжественный и важный,
Хотим большого счастья пожелать.
Пусть в вашей жизни будет только радость,
Любая исполняется мечта
И пусть сердца, любовью согреваясь,
Все так же вместе бьются навсегда!

12 декабря отпраздновала юбилей Алдона Стасис Мокрушина 
(оператор жидкой покраски и тампопечати ООО «Пранкор»)

20 декабря юбилей у Юрия Павловича Сухомлинова (сотрудник 
ЗАО «Техносервис»)

26 декабря юбилей у Марины Александровны Владимировой 
(монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 1 разря-
да ОАО «НПО "ЦТС"»)

27 декабря круглую дату отмечает Елена Вячеславовна Закрев-
ская (сменный мастер участка сборки ОАО «НПО "ЦТС"»)


